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รายละเอียดของแต่ละต าแหน่ง จ านวน 22 อัตรา 
 

ล าดับที่ 1  
ต าแหน่งหัวหน้าฝ่าย เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 7 

ฝ่ายตรวจสอบ 4  ส านักงานตรวจสอบ 
-------------------------------------------- 

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุ 40 ปีขึ้นไป (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. เพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรี หรือปริญญำโท ทุกสำขำ 
4. มีประสบกำรณ์ตรวจสอบภำยใน 10 ปีขึ้นไป 
5. มีควำมสำมำรถในกำรน ำเสนอข้อมูล และกล้ำแสดงควำมคิดเห็น 
6. สำมำรถเดินทำงไปปฏิบัติงำนต่ำงจังหวัดได้ 
7. สำมำรถใช้คอมพิวเตอร์พ้ืนฐำนได้ดี 
8. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องได้รับอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
1. สอบทำนและปรับปรุงกำรวิเครำะห์เรื่องที่จะตรวจสอบกับข้อมูลสนับสนุน เสนอผู้บังคับบัญชำเพ่ือจำรณำ 
2. เข้ำส ำรวจข้อมูลเบื้องต้นของหน่วยงำนรับตรวจ และสอบทำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 
3. สอบทำนและทบทวนแผนกำรตรวจสอบ ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นที่ตรวจ วิธีกำรตรวจสอบและขอบเขตกำร

ตรวจสอบ 
4. มอบหมำยงำนตรวจสอบให้ทีมตรวจสอบแต่ละคน และสอบทำนและเป็นโค้ช เพ่ือให้ผลกำรปฏิบัติงำน 

 กำรตรวจสอบเป็นไปตำมแผนกำรตรวจสอบและระยะเวลำที่ก ำหนดไว้ 
5. สอบทำนและจัดท ำกระดำษท ำกำรให้ทันเวลำ และพิจำรณำควำมถูกต้องครบถ้วนของวิธีกำร 

 ตรวจสอบและผลกำรตรวจสอบ 
6. มอบหมำยให้ทีมตรวจสอบแต่ละคน ติดตำมและหำข้อมูลเพิ่มเติมในประเด็นที่ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง           

ยังไม่ครบถ้วน 
7. ติดตำมผลจำกรำยงำนกำรตรวจสอบ ตำมระยะเวลำที่หน่วยงำนรับตรวจก ำหนดไว้ 
8. ร่วมสอบทำนและตรวจสอบงบกำรเงินของสภำกำชำดไทยกับผู้สอบบัญชีของส ำนักงำนตรวจเงินแผ่นดิน

ประจ ำทุกปี 
9. ร่วมติดตำมกำรแก้ไขข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจำกกำรตรวจสอบงบกำรเงินของส ำนักงำนตรวจสอบ   

เงินแผ่นดินเป็นประจ ำทุกปี 
10. วำงแผนกำรปฏิบัติงำนของทีมและร่วมวำงแผนกำรตรวจสอบของโครงกำรที่ตรวจสอบ 
11. วำงแผนเสนอควำมเห็นให้มีกำรปรับปรุงและพัฒนำงำนตรวจสอบ เพื่อเป็นกำรเพ่ิมประสิทธิภำพให้ดีขึ้น 

 

ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบสัมภาษณ์ (ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง) 
* หมายเหตุ ให้ส่งใบสมัครติดรูปถ่ายพร้อมหลักฐานประกอบการสมัครและหลักฐานการช าระเงิน 
                    มาทางไปรษณีย์ วงเล็บมุมซองด้านบนขวามือ “ส่งใบสมัครงาน” ก่อนวันปิดรับสมัคร 
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ล าดับที่ 2  
ต าแหน่งนายแพทย์ 4-6 

ศูนย์รับบริจาคโลหิตและพลาสมา สถานีกาชาดที่ 11 วิเศษนิยม บางแค 
ศูนย์บริการโลหิตแห่งชาติ 

-------------------------------------------- 
คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุไม่เกิน 60 ปี (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. เพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำแพทยศำสตรบัณฑิต 
4. มีวุฒิบัตรหรืออนุบัตร ในสำขำเวชศำสตร์บริกำรโลหิต (Transfusion medicine) พยำธิวิทยำคลินิก 

โลหิตวิทยำ อำยุรศำสตร์ กุมำรเวชศำสตร์ ศัลยศำสตร์ เวชศำสตร์ครอบครัวหรือเวชปฏิบัติทั่วไป       
กรณียังไม่จบกำรฝึกอบรมแพทย์เฉพำะทำงหรือจบกำรฝึกอบรมสำขำอ่ืนๆ ที่ไม่ใช่สำขำดังกล่ำว      
อำจจะพิจำรณำเป็นกรณีๆ ไป 

5. มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ 
6. แพทย์ไม่มีประสบกำรณ์ท ำงำนทำงด้ำนเวชศำสตร์บริกำรโลหิตมำก่อน ต้องฝึกอบรมที่ศูนย์บริกำรโลหิต

แห่งชำติ สภำกำชำดไทย ก่อนปฏิบัติงำนอย่ำงน้อย 3 เดือน 
7. แพทย์ที่ยังไม่ผ่ำนกำรฝึกอบรมแพทย์เฉพำะทำง ควรมีประสบกำรณ์ในด้ำนกำรรักษำดูแลผู้ป่วย        

อย่ำงน้อย 2 ปี และมีควำมกระตือรือร้นหรือมีควำมประสงค์ในกำรฝึกอบรมเป็นแพทย์เฉพำะทำง     
สำขำเวชศำสตร์บริกำรโลหิต (transfusion medicine) จะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ 

8. มีทัศนคติที่ดีในกำรให้บริกำรแก่ผู้บริจำค และเข้ำใจบำทของกำรท ำงำนในสภำกำชำดไทย 
9. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องได้รับอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ 

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
1. งานบริหาร 
 1.1 มีหน้ำที่บริหำรจัดกำรและก ำกับดูแลงำนบริกำรโลหิตให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ  
      และถูกต้องตำมมำตรฐำนทำงกำรแพทย์ 
 1.2 เข้ำประชุมประจ ำเดือน หัวหน้ำฝ่ำยและระบบคุณภำพที่ศูนย์บริกำรโลหิตแห่งชำติ 
 1.3 รำยงำนกำรปฏิบัติงำน ปัญหำต่ำงๆ และข้อเสนอแนะต่อผู้อ ำนวยกำร รองผู้อ ำนวยกำร  
      ศูนย์บริกำรโลหิตแห่งชำติ เป็นระยะตำมควำมเหมำะสม 
2. งานบริการ 
 2.1 ให้บริกำรและก ำกับกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกรในด้ำนกำรบริจำคโลหิตและโลหิตเฉพำะส่วน  
      กำรเตรียมส่วนประกอบของโลหิต กำรเก็บโลหิต กำรตรวจคัดกรองโลหิต กำรขนส่งโลหิตให้เป็นไป       
      อย่ำงมปีระสิทธิภำพและถูกต้องตำมหลักวิชำกำร โดยมีกำร audit กำรปฏิบัติงำนของบุคลำกรเป็น 
      ระยะ 
 2.2 ให้ควำมรู้ ค ำแนะน ำและป้องกัน ส่งเสริมสุขภำพ แก่ผู้บริจำคโลหิตที่อำจมีปัญหำสุขภำพ  
      รวมทั้งท ำกำรประเมินและตัดสินใจ ในควำมเสี่ยงของผู้บริจำคโลหิตในกำรที่จะบริจำคโลหิตและ     
      ควำมเสี่ยงของโลหิตที่น ำไปให้ผู้ป่วย 
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 2.3 ให้กำรวินิจฉัย รักษำ ติดตำมผล หรือส่งต่อกำรรักษำตำมควำมจ ำเป็น ในผู้บริจำคโลหิต 
      ที่มีอำกำรแทรกซ้อนจำกกำรบริจำคโลหิตหรือมีผลกำรตรวจโลหิตที่ผิดปกติ ตำมมำตรฐำนทำง      
      กำรแพทย์ 
  
 2.4 ให้ค ำปรึกษำด้ำนกำรใช้โลหิตและส่วนประกอบโลหิตที่ถูกต้องเหมำะสม ได้มำตรฐำนแก้ไขปัญหำ 
      ที่เก่ียวเนื่องกับกำรใช้โลหิตและส่วนประกอบโลหิต ภำวะโรคแทรกซ้อนจำกกำรให้โลหิต แก่แพทย์     
      สำขำอ่ืนๆ และบุคลำกรทำงกำรแพทย์ในโรงพยำบำลที่ขอใช้บริกำร รวมทั้งเฝ้ำระวังควำมเสี่ยงจำก    
      กำรใช้โลหิตของโรงพยำบำลที่ขอใช้บริกำร 
 2.5 เฝ้ำระวังปัญหำที่มีผลกระทบต่อกำรบริจำคโลหิต เช่น โรคระบำดที่อำจเกิดข้ึนใหม่ อุปสรรคงำนใน    
      หน้ำที่ต่ำงๆ และรำยงำนต่อผู้อ ำนวยกำร รองผู้อ ำนวยกำร 
 2.6 เป็นที่ปรึกษำและถ่ำยทอดวิชำทำงกำรแพทย์ แก่บุคลำกรในหน่วยงำน 
 2.7 ให้บริกำรหรือเผยแพร่วิชำกำรให้กับบุคคลภำยนอกและแก่สังคม 
 2.8 ปฏิบัติงำนด้ำนบริกำรทำงกำรแพทย์อ่ืนๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบสัมภาษณ์ (ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง) 
 
 
* หมายเหตุ ให้ส่งใบสมัครติดรูปถ่ายพร้อมหลักฐานประกอบการสมัครและหลักฐานการช าระเงิน              
                    มาทางไปรษณีย์ วงเล็บมุมซองด้านบนขวามือ “ส่งใบสมัครงาน” ก่อนวันปิดรับสมัคร 
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ล าดับที่ 3  
ต าแหน่งเภสัชกร 3-6 

งานคลังยาและเวชภัณฑ์ ฝ่ายพัสดุทางการแพทย์และทั่วไป 
ส านักงานบรรเทาทุกข์และประชานามัยพิทักษ์ 

-------------------------------------------- 
คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุไม่เกิน 40 ปี (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. เพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรีขึ้นไป ทำงด้ำนเภสัชศำสตร์ 
4. มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพเภสัชกรรม 
5. สำมำรถสื่อสำรภำษำอังกฤษได้ และสำมำรถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft Office ได้ด ี
6. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องมีใบอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ 

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 บริหำรพัสดุ (ยำ และเวชภัณฑ์เฉพำะทุนหมุนเวียน) โดยซื้อ/จ้ำง จ่ำย ผลิต เตรียม และเก็บรักษำพัสดุให้มี
คุณภำพ ตรงกับควำมต้องกำรของผู้ใช้ ประหยัด ปริมำณเพียงพอ บริกำรรวดเร็วและมีสภำพพร้อมใช้งำน     
ภำยใต้มำตรฐำนผลิตภัณฑ์ ระเบียบสภำกำชำดไทย และนโยบำยของส ำนักงำนบรรเทำทุกข์และประชำนำมัย 
พิทักษป์ฏิบัติงำนอื่นในวิชำชีพเภสัชกร และงำนอื่นๆ ตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 
ขอบเขตวิชาที่สอบ 
 1. สอบสัมภาษณ์ (ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง) 
 
 
* หมายเหตุ ให้ส่งใบสมัครติดรูปถ่ายพร้อมหลักฐานประกอบการสมัครและหลักฐานการช าระเงิน              
                    มาทางไปรษณีย์ วงเล็บมุมซองด้านบนขวามือ “ส่งใบสมัครงาน” ก่อนวันปิดรับสมัคร 
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ล าดับที่ 4  
ต าแหน่งพยาบาล 3-5 

ศูนยร์ับบริจาคโลหิตและพลาสมา สถานีกาชาดที่ 11 วิเศษนิยม บางแค 
ศูนย์บริการโลหิตแห่งชาติ 

-------------------------------------------- 
 

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
 

1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุไม่เกิน 35 ปี (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. เพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรี พยำบำลศำสตรบัณฑิต 
4. มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ 
5. สำมำรถใช้งำนคอมพิวเตอร์ในโปรแกรมพ้ืนฐำนได้ 
6. มีใจรักบริกำร บุคลิกภำพดี เรียบร้อย ท ำงำนคล่องแคล่ว 
7. มีควำมละเอียดรอบคอบ ปฏิบัติงำนเป็นไปตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 
8. ถ้ำเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องได้รับอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ 

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

1. เจำะเก็บโลหิตผู้บริจำคโลหิต 
2. รับบริจำคพลำสมำและเกล็ดโลหิต 
3. คัดเลือกผู้บริจำคโลหิต วัดควำมดัน ตรวจฟังปอด หัวใจ และตรวจควำมเข้มข้นของโลหิต 
4. ให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบัติตัวทั้งก่อน และหลังบริจำคโลหิต 
5. ดูแลผู้บริจำคโลหิตก่อนและหลังกำรบริจำคโลหิต รวมทั้งผู้บริจำคพลำสมำและเกล็ดโลหิตที่เกิดอำกำรไม่

พึงประสงค์จำกกำรบริจำคโลหิต 
6. ดูแลติดตั้งเครื่องรับบริจำคเกล็ดโลหิตและทดสอบควำมพร้อมของอุปกรณ์ก่อนกำรปฏิบัติงำน 
7. เตรียมผลิตภัณฑ์ส่วนประกอบโลหิต เช่น เกล็ดโลหิต เม็ดโลหิตแดง เม็ดโลหิตขำด เพื่อจ่ำยให้กับ

โรงพยำบำลที่ร้องขอมำ 
8. จัดเกบ็รักษำและส่งมอบพลำสมำให้ฝ่ำยผลิตส่วนประกอบโลหิต 

 
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบสัมภาษณ์  (ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง) 
 
 
* หมายเหตุ ให้ส่งใบสมัครติดรูปถ่ายพร้อมหลักฐานประกอบการสมัครและหลักฐานการช าระเงิน            
                    มาทางไปรษณีย์ วงเล็บมุมซองด้านบนขวามือ “ส่งใบสมัครงาน” ก่อนวันปิดรับสมัคร 
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ล าดับที่ 5  
ต าแหน่งนักอรรถบ าบัด 3-5 

ฝ่ายบริการ ศูนย์เวชศาสตร์ฟื้นฟู 
-------------------------------------------- 

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
1. ไม่จ ำกัดเพศ  อำยุไม่เกิน 35 ปี (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. ถ้ำเพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรีหรือปริญญำโท สำขำควำมผิดปกติของกำรสื่อควำมหมำย  
4. มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ 
5. ไม่เป็นผู้ต้องโทษใดๆ ทั้งสิ้น  
6. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องมีใบอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ 

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงำนด้ำนกำรบ ำบัดรักษำและฟ้ืนฟูสภำพผู้ป่วยด้วยเครื่องมือและวิธีกำรทำงอรรถบ ำบัด ได้แก่     
กำรให้บริกำรวินิจฉัยและแก้ไขควำมผิดปกติทำงกำรสื่อควำมหมำยทุกประเภทด้วยประเมินผล ทดสอบและสังเกต
พฤติกรรม ให้ค ำแนะน ำปรึกษำปัญหำกำรพูดผิดปกติให้กับญำติ ผู้ปกครอง และผู้ดูแลผู้ป่วย เพ่ือให้ผู้ป่วยมีกำร
พัฒนำ และแก้ไขควำมผิดปกติของกำรพูดและภำษำรวมทั้งฟ้ืนฟูให้มีสมรรถภำพที่ดีในกำรสื่อควำมหมำย และ
ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมำย 
 
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบสัมภาษณ์  (ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง) 
 
 
* หมายเหตุ ให้ส่งใบสมัครติดรูปถ่ายพร้อมหลักฐานประกอบการสมัครและหลักฐานการช าระเงิน 
                    มาทางไปรษณีย์ วงเล็บมุมซองด้านบนขวามือ “ส่งใบสมัครงาน” ก่อนวันปิดรับสมัคร 
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ล าดับที่ 6  
ต าแหน่งวิทยาจารย์ 3-5 

กลุ่มงานอบรมปฐมพยาบาล  ศูนย์ฝึกอบรมปฐมพยาบาลและสุขภาพอนามัย 
-------------------------------------------- 

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุ 22 – 50 ปี (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. ถ้ำเพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรี และปริญญำโท ทำงกำรพยำบำล 
4. มีใบอนุญำตเป็นผู้ประกอบวิชำชีพ 
5. มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft Office และ Internet 
6. สำมำรถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม Power Point  
7. สำมำรถพูด เขียน ภำษำอังกฤษได้ จะได้รับกำรพิจำรณำเป็นพิเศษ 
8. สำมำรถปฏิบัติงำนต่ำงจังหวัด ล่วงเวลำ และวันหยุดได้ เป็นผู้ที่มีควำมอดทน เสียสละให้กับงำน         

ของหน่วยงำนสภำกำชำดไทย 
9. มีสุขภำพแข็งแรง เป็นผู้ที่มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีทัศนคติท่ีดีต่อหน่วยงำน ผู้ร่วมงำนและบุคคลทั่วไป 
10. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องมีใบอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ 

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
 ปฏิบัติงำนด้ำนกำรฝึกอบรม เป็นวิทยำกรบรรยำยควำมรู้ด้ำนปฐมพยำบำล เขียนโครงกำรกำรจัดอบรม
และจัดท ำสื่อกำรสอน เตรียมอุปกรณ์กำรสอน และปฏิบัติงำนอื่นๆ ตำมที่ได้รับ มอบหมำยจำกผู้บังคับบัญชำ 
 
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบสัมภาษณ์ (ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง) 
 
 
 
* หมายเหตุ ให้ส่งใบสมัครติดรูปถ่ายพร้อมหลักฐานประกอบการสมัครและหลักฐานการช าระเงิน 
                    มาทางไปรษณีย์ วงเล็บมุมซองด้านบนขวามือ “ส่งใบสมัครงาน” ก่อนวันปิดรับสมัคร 
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ล าดับที ่7  
ต าแหน่งนักสัตวบาล 3-5 

สถานีเพาะเลี้ยงม้าและสัตรว์ทดลอง  สถานเสาวภา 
-------------------------------------------- 

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุไม่เกิน 35 ปี (นับถึงวันทีสมัคร) 
2. หำกเป็นเพศชำย ต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรี หรือปริญญำโท ทำงด้ำนวิทยำศำสตร์ สำขำสัตวบำล สัตวศำสตร์ สัตววิทยำ 

วิทยำศำสตร์ด้ำนสุขภำพสัตว์ 
4. มีประสบกำรณ์ในกำรจัดกำรแปลงหญ้ำและกำรท ำวิจัย จะได้รับพิจำรณำเป็นพิเศษ 
5. สำมำรถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมพ้ืนฐำนได้ Microsoft office (Word / Execl) 
6. สำมำรถปฏิบัติงำนประจ ำได้ที่สถำนีเพำะเลี้ยงม้ำและสัตว์ทดลอง ประจวบคีรีขันธ์ (มีบ้ำนพักให้) 
7. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องมีใบอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ  

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงำนเป็นผู้ช่วยนำยสัตวแพทย์ ดูแลด้ำนกำรเจำะเก็บเลือดม้ำเพ่ือผลิตเซรุ่ม กำรจัดกำรด้ำนสัตวบำล 
ดูแลม้ำด้ำนต่ำงๆ  เช่น กำรตรวจและจัดกำรผสมพันธุ์ม้ำเพ่ือผลิตลูกม้ำ กำรจัดกำรแปลงหญ้ำเลี้ยงม้ำ กำรจัดท ำ
เอกสำรงำนต่ำงๆ  และกำรท ำวิจัยที่เกี่ยวข้องกับงำน 
 
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบข้อเขียน 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (ภำค ก.) 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง (ภำค ข.) 
 2. สอบสัมภาษณ์ 
  - ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง 
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ล าดับที่ 8  
ต าแหน่งบุคลากร 3-5 

กลุ่มงานยุทธศาสตร์ทรัพยากรบุคคล  ส านักงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
-------------------------------------------- 

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุไม่เกิน 35 ปี (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. หำกเป็นเพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรี หรือปริญญำโท ทำงสังคมศำสตร์ทุกสำขำ  
4. มีควำมรู้ด้ำนกำรจัดท ำแผน และกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
5. มีมนุษยสัมพันธ์และมีบุคลิกภำพดี 
6. สำมำรถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมพ้ืนฐำนได้ Microsoft office และ Internet ได้ด ี
7. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องได้รับอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ 

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 จัดท ำยุทธศำสตร์กำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลและกำรพัฒนำทรัพยำกรบุคคล  ถ่ำยทอดยุทธศำสตร์       
ลงสู่กำรปฏิบัติไปยังหน่วยงำนต่ำงๆ ติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ ศึกษำวิจัยเพ่ือพัฒนำ
ระบบงำนด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล และปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบข้อเขียน 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (ภำค ก.) 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง (ภำค ข.) 
 2. สอบคอมพิวเตอร์ 
  - ควำมรู้พื้นฐำนเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
    Microsoft Word / Microsoft Excel / Microsoft Powerpoint 
 3. สอบสัมภาษณ์ 
  - ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง 
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ล าดับที่ 9  
ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 3-5 

พิพิธภัณฑ์สภากาชาดไทย ส านักสารนิเทศและสื่อสารองค์กร 
ส านักงานบริหาร 

-------------------------------------------- 
คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุ 25 ปีขึ้นไป (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. หำกเป็นเพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรีหรือปริญญำโท ในสำขำกำรจัดกำรจดหมำยเหตุและเอกสำรภำษำ วรรณคดี 

ประวัติศำสตร์ บรรณำรักษ์  
4. มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรจัดเอกสำรและจดหมำยเหตุ 
5. มีพ้ืนฐำนควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องกำรวิเครำะห์ กำรประเมิน กำรวำงแผนและกำรบริหำร จัดกำรด้ำน

จดหมำยเหตุ เหมำะสมกับกำรปฏิบัติงำนเป็นอย่ำงดี 
6. มีควำมสำมำรถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ Microsoft Office ได้เป็นอย่ำงดี 
7. มีประสบกำรณ์ในกำรท ำงำนด้ำนจดหมำยเหตุไม่ต่ ำกว่ำ 1 ปี 
8. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องมีใบอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ  

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงำนช่วยเหลือเจ้ำหน้ำที่จดหมำยเหตุ ซึ่งมีลักษณะงำนที่ปฏิบัติเกี่ยวกับกำรช่วยเหลือในกำรจัดกำร
เอกสำรหน่วยงำน กำรรับมอบ จัดหำ รวบรวมเอกสำรที่มีคุณค่ำเป็นเอกสำรจดหมำยเหตุ กำรวิเครำะห์ประเมิน
คุณค่ำ  กำรจัดเรียงท ำค ำอธิบำยเอกสำรจดหมำยเหตุ  กำรจัดท ำเครื่องมือช่วยค้น  กำรใช้เทคโนโลยีกับงำน
เอกสำรและจดหมำยเหตุ กำรจัดเก็บสงวนรักษำสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมและเผยแพร่ประชำสัมพันธ์             กำร
ให้บริกำรค้นคว้ำกับบุคคลหรือหน่วยงำนทั้งภำยนอกและภำยในองค์กร รวมทั้งงำนที่เกี่ยวกับงำนบริหำรทั่วไปใน
ส ำนักงำน ได้แก่ งำนเลขำนุกำร งำนประสำนงำนโครงกำร งำนพัสดุครุภัณฑ์ งำนจัดซื้อจัดจ้ำง และงำนอื่นที่ได้รับ
มอบหมำย 
 
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบข้อเขียน 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (ภำค ก.) 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง (ภำค ข.) 
 2. สอบคอมพิวเตอร์ 
  - ควำมรู้พื้นฐำนเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
    Microsoft Word / Microsoft Excel / Microsoft Powerpoint 
 3. สอบสัมภาษณ์ 
  - ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง 
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ล าดับที่ 10  
ต าแหน่งเจ้าหน้าที่พัสดุ 3-5 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  สถานเสาวภา 
-------------------------------------------- 

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุไม่เกิน 35 ปี (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. ถ้ำเป็นเพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรีหรือสูงกว่ำ  สำขำกำรตลำด กำรบัญชี หรือสำขำกำรเงิน พำณิชยศำสตร์       

กำรบริหำรจัดกำรธุรกิจ  
4. มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ในกำรอ่ำน พูด เขียน ภำษำอังกฤษ 
5. สำมำรถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่ำงๆ ได้เป็นอย่ำงดี 
6. มีประสบกำรณ์ในกำรท ำงำนด้ำนจดหมำยเหตุไม่ต่ ำกว่ำ 1 ปี 
7. ถ้ำมีประสบกำรณ์ในงำนบริหำรกำรขำย (Sale Service) งำนพสัดุ หรืองำนด้ำนคลังสินค้ำ  

จะได้รับพิจำรณำเป็นพิเศษ  
8. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องมีใบอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ  

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงำนเกี่ยวกับกำรด้ำนกำรติดต่อประสำนงำนกับลูกค้ำในกำรจ ำหน่ำยยำเวชภัณฑ์ของทั้งในประเทศ
และต่ำงประเทศ รวมทั้งจัดส่งสินค้ำให้ลูกค้ำภำยในประเทศและต่ำงประเทศ ควบคุมบริหำรจัดกำรสต๊อกสินค้ำ
และจัดท ำรำยงำนสต๊อกยำและเวชภัณฑ์ กำรท ำหนังสือโต้ตอบกับลูกค้ำทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ            
และปฏิบัติงำนด้ำนกำรจัดซื้อและจัดจ ำหน่ำย จัดส่งผลิตภัณฑ์ที่ผลิตโดยสถำนเสำวดภำให้ในประเทศ              
และต่ำงประเทศ รวมถึงงำนอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมำย 
 
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบข้อเขียน 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (ภำค ก.) 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง (ภำค ข.) 
 2. สอบคอมพิวเตอร์ 
  - ควำมรู้พื้นฐำนเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
    Microsoft Word / Microsoft Excel / Microsoft Powerpoint 
 3. สอบสัมภาษณ์ 
  - ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง 
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ล าดับที่ 11  
ต าแหน่งเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 3-5 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  ส านักงานบริหารกิจการเหล่ากาชาด 
-------------------------------------------- 

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุ 20 ปีขึ้นไป (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. หำกเป็นเพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรี ทำงบัญชี   
4. มีควำมรู้ ควำมสำมำรถทำงด้ำนกำรเงิน และกำรบัญชี 
5. สำมำรถพิมพ์ดีดภำษำไทย และภำษำอังกฤษได้เป็นอย่ำงดี 
6. สำมำรถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft Office และ Internet ได้ดี และหำกสำมำรถใช้โปรแกรม

กำรประมวลผลทำงด้ำนกำรเงิน กำรบัญชีได้ดี จะได้รับกำรพิจำรณำเป็นพิเศษ  
7. สำมำรถไปปฏิบัติงำนต่ำงจังหวัดเป็นครั้งครำวได้ 
8. หำกได้รับกำรคัดเลือกต้องมีหลักทรัพย์ค้ ำประกันตำมหลักเกณฑ์สภำกำชำดไทยก ำหนดวงเงินค้ ำประกัน

จ ำนวน 50,000 – 200,000 บำท บุคคลค้ ำประกันตำมหลักเกณฑ์สภำกำชำดไทย 
9. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องมีใบอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ  

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 วิเครำะห์กำรขอใช้เงินสะสม กำรขออนุมัติใช้เครื่องหมำยกำชำดเพื่อหำรำยได้ และกิจกรรมอ่ืนๆ วิเครำะห์
กำรจัดซื้อวัสดุ-ครุภัณฑ์ กำรจ ำหน่ำยและท ำลำย กำรติดตำมกำรจัดท ำงบประมำณประจ ำปี กำรจัดท ำงบกำรเงิน
และข้อมูลกำรเงินบัญชี ของเหล่ำกำชำดจังหวัดและกิ่งกำชำดอ ำเภอ วิเครำะห์รำยงำนกำรตรวจสอบเหล่ำกำชำด
จังหวัด ติดตำมผลกำรด ำเนินกำรตำมข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบ กำรให้ค ำปรึกษำแนะน ำกำรปฏิบัติงำนให้
เป็นไปตำมระเบียบและคู่มือด้ำนกำรเงินและบัญชี พัสดุของเหล่ำกำชำดจังหวัด และปฏิบัติงำนอ่ืนๆ ตำมที่ได้รับ
มอบหมำย 
 
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบข้อเขียน 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (ภำค ก.) 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง (ภำค ข.) 
    สำมำรถน ำเครื่องค ำนวณเข้ำห้องสอบได้ 
 2. สอบคอมพิวเตอร์ 
  - ควำมรู้พื้นฐำนเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
    Microsoft Word / Microsoft Excel / Microsoft Powerpoint 
 3. สอบสัมภาษณ์ 
  - ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง 
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ล าดับที่ 12  
ต าแหน่งเจ้าหน้าทีก่ารเงินและบัญชี 3-5 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  ศูนย์เวชศาสตร์ฟื้นฟู 
-------------------------------------------- 

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุไม่เกิน 35 ปี (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. หำกเป็นเพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรี หรือปริญญำโท ทำงบัญชี พำณิชยศำสตร์    
4. หำกได้รับกำรคัดเลือกต้องมีหลักทรัพย์ค้ ำประกันตำมหลักเกณฑ์สภำกำชำดไทยก ำหนดวงเงินค้ ำประกัน

จ ำนวน 50,000 – 200,000 บำท บุคคลค้ ำประกันตำมหลักเกณฑ์สภำกำชำดไทย 
5. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องมีใบอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ  

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติ งำนที่ เกี่ยวกับกำรเงิน กำรงบประมำณ กำรบัญชีทั่ ว ไป จัดเก็บรำยได้ประเภทต่ำงๆ                   
ออกใบเสร็จรับเงินน ำเงินสดเข้ำธนำคำร จัดท ำบัญชีประจ ำวันประเภทรำยได้ต่ำงๆ เบิกจ่ำยค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆ           
กำรวิเครำะห์งบประมำณ ตรวจสอบควำมถูกต้องของผู้ลงบัญชีเงินสด บัญชีเงินฝำกธนำคำร ใบส ำคัญกำรเบิก
จ่ำยเงิน ควบคุมกำรจ่ำยงบประมำณ และปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
 
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบข้อเขียน 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (ภำค ก.) 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง (ภำค ข.) 
 2. สอบคอมพิวเตอร์ 
  - ควำมรู้พื้นฐำนเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
    Microsoft Word / Microsoft Excel / Microsoft Powerpoint 
 3. สอบสัมภาษณ์ 
  - ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง 
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ล าดับที่ 13  
ต าแหน่งเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 3-5 
ฝ่ายการเงินและบัญชี  ศูนย์บริการโลหิตแห่งชาติ 

-------------------------------------------- 
คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุไม่เกิน 40 ปี (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. หำกเป็นเพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรี สำขำกำรเงิน กำรบัญชี รัฐศำสตร์ เศรษฐศำสตร์ 
4. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรเขียนโครงกำรหรือกำรจัดท ำแผนไม่น้อยกว่ำ 2 ปี จะได้รับกำรพิจำรณำ     

เป็นพิเศษ  
5. สำมำรถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft Office และ Internet และอุปกรณ์ส ำนักงำนได้ดี 
6. มีควำมคล่องตัว มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีควำมซื่อสัตย์ สุจริต สำมำรถอุทิศตน และเสียสละเวลำให้กับ     

งำนได้ดี 
7. สำมำรถปฏิบัติงำนนอกเวลำท ำกำร และวันหยุดได้ 
8. สำมำรถท ำงำนภำยใต้สภำวะกดดันได้เป็นอย่ำงดี 
9. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องมีใบอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ  

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 รับผิดชอบกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร และงบประมำณประจ ำปี (ขำขึ้น และขำลง) ประสำนงำนผู้เกี่ยวข้อง 
และรวบรวมข้อมูลเพื่อจัดท ำรำยงำนกำรปฏิบัติงำน (รำยไตรมำส/รำยปี) จัดเก็บรำยละเอียดงบประมำณที่ใช้  สรุป
ปัญหำอุปสรรค แนวทำงกำรแก้ไขปัญหำ เพ่ือให้บรรลุตำมเป้ำประสงค์ และน ำมำวิเครำะห์ เพ่ือเสนอผู้บริหำรจั ด
ประชุมผู้บริหำร และผู้เกี่ยวข้อง สรุปรำยงำนกำรประชุม รวมทั้ง รวบบม และจัดเก็บข้อมูลเพ่ือใช้ในกำรวิเครำะห์
ต้นทุนผลิตภัณฑ์ และบริกำรของศูนย์บริกำรโลหิตแห่งชำติ และปฏิบัติงำนอื่นๆ ตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
  
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบข้อเขียน 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (ภำค ก.) 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง (ภำค ข.) 
 2. สอบคอมพิวเตอร์ 
  - ควำมรู้พื้นฐำนเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
    Microsoft Word / Microsoft Excel / Microsoft Powerpoint 
 3. สอบสัมภาษณ์  (ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง) 
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ล าดับที่ 14  
ต าแหน่งเจ้าหน้าที่โสตทัศนศกึษา 3-5 

กลุ่มงานสื่อสัมพันธ์ ส านักสารนิเทศและสื่อสารองค์กร 
ส านักงานบริหาร 

-------------------------------------------- 
คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุไม่เกิน 35 ปี (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. หำกเป็นเพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรี ทำงนิเทศศำสตร์ สำขำวิทยุโทรทัศน์ ภำพยนต์ ภำพนิ่ง มัลติมีเดีย ออกแบบ

นิเทศศิลป์ สื่อสำรดิจิตอล กำรออกแบบสื่อสำร นฤมิตศิลป์  
4. สำมำรถใช้กล้องถ่ำยภำพนิ่ง และกล้องวีดีโอในกำรปฏิบัติงำนถ่ำยท ำภำพข่ำวได้ และสำมำรถใช้โปรแกรม

ตัดต่อวีดีโอได้ 
5. สำมำรถดูและระบบเครื่องเสียงทั้งในห้องบันทึกเสียงและนอกสถำนที่ได้ 
6. มีประสบกำรณ์หรือทักษะในกำรท ำงำนด้ำนกำรออกแบบและผลิตสื่อเพ่ือกำรประชำสัมพันธ์และทักษะใน

กำรท ำงำนด้ำนกำรออกแบบและผลิตสื่อเพ่ือกำรประชำสัมพันธ์ และทักษะควำมคิดสร้ำงสรรค์ในกำร
เขียนข่ำว บทควำมและงำนโฆษณำ 

7. มีบุคลิกภำพดี มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีควำมรับผิดชอบต่องำนและสำมำรถอุทิศตนได้ 
8. มีควำมสำมำรถใช้โปรแกรม Microsoft Office รวมทั้งโปรแกรมผลิตสื่อได้ เช่น Adobe Photoshop , 

illustrator, Adobe Premier Pro , Adobe After Affect เป็นต้น จะได้รับกำรพิจำรณำเป็นพิเศษ 
9. สำมำรถปฏิบัติงำนในวันเสำร์-อำทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์ได้ และสำมำรถปฏิบัติงำนต่ำงจังหวัดได้ 
10. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องมีใบอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำสมัครสอบ  

 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ถ่ำยภำพนิ่งกิจกรรมเพ่ือเผยแพร่ ถ่ำยภำพเคลื่อนไหว-ตัดต่อเพ่ือเผยแพร่ ส่งข่ำวสื่อมวลชน และเพ่ือกำร 
Presentation จัดเก็บภำพให้เป็นหมวดหมู่ พร้อมน ำเข้ำคลังสื่อกลำงเพ่ือสะดวกในกำรสืบค้น สร้ำงสรรค์งำน
วิดีทัศน์ คลิป สปอต โดยใช้ควำมรู้ควำมสำมำรถด้ำน Computer Graphic ได้ สำมำรถปฏิบัติงำนผ่ำน Social 
Media ได้ ใช้เครื่องมืออุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ต่ำงๆ ควบคุม บันทึกเสียงได้ ตลอดจนควบคุมเครื่องเสียงในห้อง
ประชุม สัมมนำ กิจกรรมทั้งในและนอกสถำนที่ เก็บรักษำ ซ่อมบ ำรุง เครื่องมือโสตทัศนูปกรณ์ กล้องภำพนิ่งและ
กล้องวิดีทัศน์ รวมทั้งสำมำรถติดต่อประสำนงำนกับหน่วยงำนภำยในและภำยนอกองค์กร เพ่ือด ำเนินกำรในงำน
ส่วนที่รับผิดชอบได้ และปฏิบัติงำนอ่ืนตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกผู้บังคับบัญชำ 
 

ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบข้อเขียน 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (ภำค ก.) 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง (ภำค ข.) 
 2. สอบคอมพิวเตอร์ 
  - ควำมรู้พื้นฐำนเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
    Microsoft Word / Microsoft Excel / Microsoft Powerpoint 
 3. สอบสัมภาษณ์  (ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง) 
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ล าดับที่ 15  
ต าแหน่งวิทยาจารย์ 3-5 

ฝ่ายส่งเสริมอาสายุวกาชาด  ส านักงานยุวกาชาด 
-------------------------------------------- 

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
1. เพศชำย อำยุไม่เกิน 35 ปี (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. ต้องปลดพันธะทำงหทำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรี หรือปริญญำโท ทุกสำขำ 
4. สำมำรถใช้คอมพิวเตอร์ โปรแกรม Microsoft Office และ Internet ได้ด ี
5. ถ้ำมีประสบกำรณ์ด้ำนกำรเรียนกำรสอน กำรนันทนำกำร กำรจัดโครงกำร และกำรผลิตสื่อเอกสำร     

ทำงวิชำกำร จะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ 
6. มีมนุษยสัมพันธ์ดี สำมำรถเดินทำงไปปฏิบัติงำนต่ำงจังหวัดได้ 
7. ถ้ำเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องมีใบอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้มำมัครสอบ 

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงำนที่มีลักษณะที่ยำกเกี่ยวกับกำรสอน กำรอบรม กำรนันทนำกำร กำรผลิตและพัฒนำหลักสูตร    
สื่อเอกสำรทำงวิชำกำร และกำรให้ควำมรู้ในหลักสูตรที่ก ำหนดโดยหน่วยงำนของสภำกำชำดไทย ซึ่งปฏิบัติหน้ำที่
อย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง หรือหลำยอย่ำง  เช่น เตรียมกำรสอน หรืออำจปฏิบัติงำนในหน้ำที่ติดต่อประสำนงำนวำงแผน
และปฏิบัติหน้ำที่ที่เก่ียวข้อง 
  
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบข้อเขียน 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (ภำค ก.) 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง (ภำค ข.) 
 2. สอบคอมพิวเตอร์ 
  - ควำมรู้พื้นฐำนเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
    Microsoft Word / Microsoft Excel / Microsoft Powerpoint 
 3. สอบสัมภาษณ์  (ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง) 
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ล าดับที่ 16  
ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ 3-5 

กลุ่มงานแผนและพัฒนา  ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
-------------------------------------------- 

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
1. ไม่จ ำกัดเพศ อำยุ 25-35 ปี (นับถึงวันที่สมัคร) 
2. หำกเป็นเพศชำยต้องปลดพันธะทำงทหำรประจ ำกำรมำแล้ว หรือเป็นทหำรกองหนุน 
3. วุฒิกำรศึกษำปริญญำตรี หรือปริญญำโท ด้ำนวิศวกรรมศำสตร์คอมพิวเตอร์ วิทยำศำสตร์ 

 คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
4. มีประสบกำรณป์ฏิบัติงำน 3 ปีขึ้นไป 
5. มีประสบกำรณใ์นกำรเขียนโปรแกรมอย่ำงน้อย 1 ภำษำ ดังนี้ JAVA , PHP , ASP.NET 
6. มีควำมรู้ ด้ำนระบบฐ ำนข้อมูลอย่ำงน้อย 1 ฐำนข้อมูล ดังนี้ SQL SERVER , ORACLE , DB2 , 

 MY SQL 
7. มีประสบกำรณเ์ขียน SQL Statement, Store Procedure 
8. สำมำรถเขียนแผน/โครงกำร Project base, Project Management จัดท ำคู่มือ เอกสำร 

 และรำยงำนต่ำงๆ ได้ 
9. หำกมีควำมรู้เกี่ยวกับ UML , BI , DATA WAREHOUSE , DATA MINING , BIG DATA 

 จะพิจำรณำเป็นพิเศษ 
10. หำกเป็นเจ้ำหน้ำที่สภำกำชำดไทยต้องมีใบอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำให้ม ำสมัครสอบ 

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงำนในฐำนะเจ้ำหน้ำที่ระบบงำนคอมพิวเตอร์ ด้ำนระบบงำนสำรสนเทศของหน่วยงำน ดูแลงำน/
โครงกำร/งำนตำมที่ได้รับมอบหมำย กำรวำงแผน เก็บข้อมูลท ำ BI ปฏิบัติงำนด้ำน software และดูแลงำนพัฒนำ
IT ภำพรวมขององค์กร จัดท ำฐำนข้อมูลและสถิติ วิเครำะห์ ตรวจสอบ ค ำปรึกษำแก้ไขปัญหำงำนของกลุ่มงำน   
ติดตำม ประสำนงำน และรวบรวมข้อมูลต่ำง ๆ สำมำรถวิเครำะห์ระบบงำนสำรสนเทศ จัดท ำและร่วมให้ข้อมูล
รำยงำนควำมก้ำวหน้ำแผน/โครงกำร Project Management และปฏิบัติงำนอ่ืนที่เกี่ยวข้องตำมที่ได้รับมอบหมำย
หรือแต่งตัง้  
  
ขอบเขตวิชาสอบ 
 1. สอบข้อเขียน 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (ภำค ก.) 
  - ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง (ภำค ข.) 
 2. สอบคอมพิวเตอร์ 
  - ควำมรู้พื้นฐำนเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
    Microsoft Word / Microsoft Excel / Microsoft Powerpoint 
 3. สอบสัมภาษณ์  (ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง) 

 


