




























รหัสตำแหน่ง 
 

เลขประจำตัวผู้สมัคร.................../ 2567 

ใบสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง สังกัด อบจ.ภูเก็ต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

1.          พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีทักษะ)                            พนักงานจ้างท่ัวไป 
 

ตำแหน่งที่สมัคร..................................................................................................................................... 

2. ข้อมูลประวัติส่วนตัว (กรอกข้อมูลให้ครบถ้วน หากไม่มีให้ทำเครื่องหมาย - ) 
 2.1 ชื่อ – ชื่อสกุล.....………………………..……………………………………….…………………….…………………………………......... 

 เลขบัตรประจำตัวประชาชน.............................................................ออกให้ ณ จังหวัด..................................... 

 วันออกบัตร........................................................วันหมดอายุ.............................................................................. 

 2.2 เพศ   ชาย  หญิง  เชื้อชาติ…………….….…..สัญชาต…ิ……………………ศาสนา…………….....……..…….......... 

เกิดวันที่…………...……เดือน…………………..…………..…………พ.ศ…………….…………..…….อายุ…………….………….ปี    

 2.3 ที่อยู่ปัจจุบัน (ตามที่อาศัยอยู่จริง ณ ปัจจุบนั/ทีส่ามารถติดต่อได้) บา้นเลขที่………………….ซอย……………..…….. 

     ถนน……………หมู่ที่……..…ตำบล………….…..…..อำเภอ……….………จังหวัด………….……รหัสไปรษณีย์.…..…..……. 

  หมายเลขโทรศัพท์...…….………….......…........….……..Id Lind  (โปรดระบ)ุ…………......................………………......  

 Facebook (โปรดระบ)ุ ............................................E-mail………..............................................……..…………… 

     บุคคลที่สามารถติดต่อได้...........................................เบอร์โทรศัพท์...............................เกี่ยวข้อง...................... 

 2.4 ภูมิลำเนาเดิม (สถานที่เกิด) จังหวัด...... .............ที่อยู ่ตามภูมิลำเนา บ้านเลขที่……….ซอย………….……… 
          ถนน………………หมู่ที่……ตำบล…………..อำเภอ………………….จังหวัด………….รหัสไปรษณีย์…………………....…… 

   ที่อยู่ตามข้อ 2.3   

 2.5 สถานภาพตามกฎหมาย   โสด    สมรส    หย่า  

ชื่อภรรยา หรือ สามี (กรณีสมรส) นาย/นาง/นางสาว……………………..…..…………อาชีพ……………………………… 

 เบอร์โทรศัพท์..................................................................................................................................................... 

 2.6  ชื่อ – ชื่อสกุล บิดา…………..........…………………………..อายุ.............ปี  อาชีพ………........................………….…….  

           ชื่อ – ชื่อสกุลมารดา…………………............………………..อายุ.............ปี  อาชีพ…….......................…………….……. 

3. ข้อมูลประวัติการศึกษา และความรู้ความสามารถพิเศษ (กรอกข้อมูลให้ครบถ้วน หากไม่มีให้ทำเครื่องหมาย - ) 
 3.1 วุฒิการศึกษาที่ใช้สมัคร  คือ............................................................สาขาวิชา...................................................... 

       ได้รับอนุมัติจากสถานศึกษา คือ.......................................................................................................................... 

  เมื่อวันที่..................เดือน....................................พ.ศ.........................ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม..............................   

 3.2 ความรู้ความสามารถพิเศษ 
 - ความรู้ภาษาต่างประเทศ  ภาษาอังกฤษ  หรือ  ภาษาอ่ืน (ระบุ)……………………….…….……………....... 
          และมีความสามารถในการใช้ภาษาข้างต้น ได้แก่  ฟัง   พูด   อ่าน   เขียน     
   - กีฬา (ระบุ)..........................................................หรือ อ่ืนๆ (ระบุ).................................................................... 

/4. ประสบการณ์... 

 
ติดรูปถ่าย 

ผู้สมคัรสอบ 
ขนาด 1 นิ้ว 

 



-2- 
4. ประสบการณ์ในการทำงาน (กรอกข้อมูลให้ครบถ้วน หากไม่มีให้ทำเครื่องหมาย  - ) 

1) สถานที่ทำงาน……………………………………………….…………………………………………….……………………..…………….  

     ตำแหน่ง……………………………………… เมื่อวันที่………...…เดือน………………..………..พ.ศ………………..…..…….…… 

2) สถานที่ทำงาน……………………………………………….………………………………………………………………….…………..….  

     ตำแหน่ง……………………………………… เมื่อวันที่………...…เดือน……………………..…..พ.ศ……………………..…….….. 

3) สถานที่ทำงาน……………………………………………….…………………………………………………………..…….………..……..  

     ตำแหน่ง……………………………………… เมื่อวันที่….........…เดือน………………………….พ.ศ………………….…………... 

 ขณะนี้ ว่างงาน  ทำงาน ในตำแหน่ง.................................. ชื่อสถานที่ทำงาน…………….………………… 

 ตำบล…………อำเภอ……………….จังหวัด………………….…หมายเลขโทรศัพท์ที่ทำงาน............................................... 

5. เอกสารและหลักฐานที่ย่ืนพร้อมใบสมัคร  (ใส่เครื่องหมาย √ ในช่องให้ครบถ้วน) 
 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน                         จำนวน 1 ฉบับ 
 สำเนาทะเบียนบ้าน                                      จำนวน 1 ฉบับ 
 รูปถ่ายหน้าตรงฯ ขนาด 1 น้ิว                         จำนวน 3 รูป 
 สำเนาใบอนุญาตขับรถยนตต์ามกฎหมาย             จำนวน 1 ฉบับ 
 สำเนาหนังสือรับรองการทำงานจากนายจ้างฯ       จำนวน 1 ฉบับ 
 สำเนาวุฒิการศึกษา                                            จำนวน 1 ฉบับ 
 สำเนาใบอนุญาตขับเรือยนต์ตามกฎหมาย           จำนวน 1 ฉบับ  
 

 สำเนาใบอนุญาต/ประกาศ/หนังสือรับรองการใช้วิทยุฯ   จำนวน 1 ฉบับ   
 สำเนาประกาศนียบัตรการอบรมการปฐมพยาบาล        จำนวน 1 ฉบับ 
 หลักฐานการเปล่ียนชื่อ – ชื่อสกุล                            จำนวน 1 ฉบับ 
 ใบรับรองผ่านการเกณฑ์ทหาร (ส.ด.9)                      จำนวน 1 ฉบับ 
 ทะเบียนสมรส                                                  จำนวน 1 ฉบับ 
 ใบสำคัญการหย่า                                               จำนวน 1 ฉบับ 
 อื่น ๆ .........................................................................................................    

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครเข้ารับการ
สรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีทักษะ) และพนักงานจ้างทั่วไป ตามประกาศ อบจ.ภูเก็ต ลงวันที่  
        ตุลาคม  2567 เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีทักษะ) และ
พนักงานจ้างทั่วไป สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต  ครบถ้วนทุกประการ พร้อมทั้งยื ่นเอกสารหลักฐาน 
ในการสมัครถูกต้องครบถ้วน ทั้งนี ้ หากมีการตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐานของข้าพเจ้าภายหลัง ปรากฏว่า ข้าพเจ้า 
มีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัครฯ ดังกล่าว ข้าพเจ้าจะไม่ใช้สิทธิเรียกร้องใด ๆ  ทั้งสิ้น และหากข้าพเจ้าจงใจกรอก
ข้อความอันเป็นเท็จ จะมีความผิดฐานแจ้งความอันเป็นเท็จต่อเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137  
       ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความทีก่ล่าวข้างตน้เป็นจริงทุกประการ 
 

ลงลายมือชื่อ………………..……………………….………………ผู้สมัคร  
             (………………………………………………………) 

                              ยื่นใบสมัคร วันที่.............................2567 
 

 

สำหรับเจ้าหน้าที่รับสมัคร , เจ้าหน้าท่ีการเงิน และคณะกรรมการตรวจคุณสมบัติ 

 

 

 
 
 
 
 
 

2.  

(      )  หลักฐานครบถ้วน      
(      )  มีปัญหา  คือ …………………………………………………….. 
 

ลงช่ือ.........................................เจา้หน้าท่ีรับสมัคร 
         (................................................) 
             .......................  2567 

ได้รับเงินค่าธรรมเนียมในการสมัคร จำนวน...............................บาท 
ไว้แล้ว  ตามใบเสรจ็รับเงินเล่มที่.........................เลขท่ี.......................... 
       

ลงช่ือ........................................เจา้หน้าท่ีการเงิน 
                   (.............................................) 
                      .............................  2567   

ได้ตรวจคณุสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า  
(      ) คุณสมบัตคิรบถูกต้อง (      ) ขาดคุณสมบัต ิเน่ืองจาก................................................................................................................ 

คณะกรรมการตรวจคณุสมบตั ิ

.......................................         .........................................    ................................... 
(......................................)        (.........................................)   (...................................) 

   ........................  2567                     ...........................  2567     ........................  2567 


