
ประกาศลำนักศิลปากรที่ ๑๒ นครศรีธรรมราซ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างซั้วคราว

ด ้วยลำน ักศ ิลปากรท ี่ ๑๒ นครศรีธรรมราซ (กล ุ่มโบราณคด ีและอน ุร ักษ ์โบราณสถาน 
สาขาภ ูเก ็ต) จะดำเน ิน การค ัด เล ือกบ ุคคลเพ ื่อจ ้างเป ็น ล ูกจ ้างช ั่วคราว เง ินนอกงบประมาณ (เงินกองทุน 
โบราณคดี) เพื่อปฏิบดีงานในราขการของกลุ่มโบราณคดีและอนุรักษ์โบราณสถาน สาขาภูเก็ต

อ าศ ัยอ ำน าจต าม ความ ใน ห น ังส ือ กระท รวง1การคล ัง ท่ี กค ๐๕ ๒ ๗ .๖/ว ๓๑ ลงวันที่ 
๒๖ เมษายน  ๒๕๔๒ เรื่อง ห ล ักเกณ ฑ ์และว ิธ ีปฏ ิบ ัต ิเร ื่องการบร ิหารงานบ ุคคลล ูกจ ้างช ั่วคราวจากเง ิน  
นอกงบประมาณ (เงินกองทุนโบราณคดี) ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ และคำสั่งกรมศิลปากร
ท่ี ๗๖๔/๒๕๐๑ ลงวับที่ ๖ กันยายน' ๒๕๖๑ เรื่อง มอบหมายการบริหารทรัพยากรบุคคลลูกจ้างชั่วคราว 
เงินนอกงบประมาณ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ดังรายละเอียดต่อไปนี้

๑. ตำแหน่งที่จะดำเนินการคัดเลือก
๑.๑ ตำแหน่งนักวิชาการวัฒนธรรม จำนวน ๑ อัตรา 

อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐.- บาท
๑.๒ ตำแหน่งพนักงานดูแลรักษาโบราณสถาน จำนวน ๑ อัตรา 

อัตราค่าจ้างเดือนละ ๘,๖๙๐.- บาท

๒. สิทธิประโยชน์
ได้รับสิทธิประโยชน์จากกองทุนประกันสังคม

๓. ระยะเวลาการจ้าง
เรื่มจ้างตั้งแต่วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ -  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒

๔. คุณสมบัติของผู้สมัคร
๔.๑ ตำแหน่งนักวิชาการวัฒนธรรม

๑. ผู้สมัครต้องม ีค ุณสมบัต ิท ั่วไปตามมาตรา ๓๖ (แห ่งพระราชบ ัญญ ัต ิระเบ ียบ 
ข ้าราชการพ ลเร ือน  พ .ศ .๒๕๕๑ และตามข ้อ ๖ แห ่งระเบ ียบกระทรวงการคล ัง ว ่าด ้วยล ูกจ ้างประจำ 
ของส่วนราชการ พ.ศ.๒๕๓๗

๒. เป ็นผู้ม ีค ุณสมบัต ิเฉพาะลำหรับตำแหน่ง คือได้รับวุฒ ิปริญญาตรีหรือคุณวุฒ ิ 
อย ่างอ ื่น ท ี่เท ียบได ้ใน ระด ับ เด ียวก ัน  ใน ส าข าว ิชาป ระว ัต ิศาส ต ร ์ สาขาโบราณ คด ี สาขาส ังคมศาสตร ์ 
สาขาประวัติศาสตร์ศิลปะ สาขามานุษยวิทยา สาขาการจัดการศิลปะและวัฒนธรรม สาขาวัฒนธรรมศึกษา 
สาขาพิพิธภัณฑ์ศึกษา และสาขาเกี่ยวข้องด้านมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ หริอศิลปกรรมศาสตร์

๓. สามารถใช้...
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rn. สามารถใช้คอมพิวเตอร์ไต้เป็นอย่างดี 
๔.๒ ตำแหน่งพนักงานดูแลรักษาโบราณสถาน

๑. ผ ู้สม ัครต้องม ีค ุณสมบัต ิท ั่วไปตามมาตรา ๓๖ (แห ่งพระราชบ ัญญ ัต ิระเบ ียบ 
ข ้าราชการพลเร ือน พ .ศ .๒๔๔๑ และตามข้อ ๖ แห ่งระเบ ียบกระทรวงการคลัง ว ่าด ้วยล ูกจ ้างประจำชอง 
ส่วนราชการ พ.ศ.๒๔๓๗

๒. เป ็นผ ู้ม ีค ุณสมบ ัต ิเฉพาะสำหรับตำแหน ่ง จบการศ ึกษาภาคบ ังค ับม ีความร ู้ 
ความสามารถความเหมาะสมและความชำนาญในหน้าที่ สามารถแก้บีญหาเฉพาะหน้าไต้เป็นอย่างดี

๔. การรับสมัคร
๔ .๑ ผ ู้ป ร ะ ส งค ์จ ะ ส ม ัค ร เข ้าร ับ ก าร ค ัด เล ือ ก  ส าม ารถ ข อแล ะย ื่น ใบ ส ม ัค รไต ้ท ี่ 

กล ุ่ม งาน บ ร ืห ารท ั่วไป  กล ุ่ม โบ ราณ คด ีและอน ุร ักษ ์โบ ราณ ส ถาน  ส าข าภ ูเก ็ต  ส ำน ักศ ิลป ากรท ี่ ๑๒ 
นครศร ีธรรมราช ตำบลศรีส ุนทร อำเภ อถ ล าง จ ังหว ัดภ ูเก ็ต  ต ั้งแต ่ว ัน ท ี่ ๔ มกราคม  ๒๔๖๒ ถ ึงว ันท ี่ 
๒๔ มกราคม ๒๔๖๒ เวลา ๐๘.๓๐ -  ๑๖.๓๐ น. ในวับและเวลาราชการ โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมหรือ 
สอบถามรายละเอียดไต้ที่ โทรศัพท์หมายเลข o  ๗๖๓๗ ๙๘๙๙

๖. เอกสารและหลักฐานที'จะต้องนำมายื่นในวันสมัคร
๖.๑ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไมใส่แว่นตาดำ ขนาด ๑.๔ X ๒ น้ิว จำนวน ๑ รูป
๖.๒ ใบแสดงคุณวุฒิการศึกษาฉบับจริง พร้อมสำเนา ๑ ฉบับ
๖.๓ สำเนาทะเบียนบ้านฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง)
๖.๔ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง)
๖.๔ สำเนาหลักฐานอื่น  ๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนซื่อ - นามสกุล (กรณีที่มี 

ซ่ือ - นามสกุล ใบหลักฐานการสมัครคัดเลือกไม่ตรงกัน) จำนวน ๑ ฉบับ (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง)

๗. การประกาศรายซื่อผู้ม ีส ิทธิ๋เข ้ารับการคัดเลือก
สำนักศิลปากรที่ ๑๒ นครศรีธรรมราช จะประกาศรายซื่อผู้มีสิทธิ้เข้ารับการคัดเลือกและ 

กำหนด วัน เวลา และสถานที่ค ัดเลือกให้ทราบ ในวันศุกร์ท ี่ ๒๔ มกราคม ๒๔๖๒ ณ กลุ่มโบราณคดีและ 
อนุรักษ์โบราณสถาน สาขาภูเก็ต

๘. วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก
ก ล ุ่ม โ บ ร าณ ค ด ีแ ล ะ อ น ุร ัก ษ ์โ บ ร าณ ส ถ าน  ส า ข า ภ ูเก ็ต  ส ำน ัก ศ ิล ป าก ร ท ี่ ๑๒ 

นครศรีธรรมราช จะทำการคัดเลือก ในวันจันทร์ที่ ๒๘ มกราคม ๒๔๖๒ ณ ห้องประชุมกลุ่มโบราณคดีและ 
อนุรักษ์โบราณสถาน สาขาภูเก็ต ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป

๙. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก ' คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน
๙.๑ ตำแหน่งนักวิชาการวัฒนธรรม

๑. ทดสอบการปฏิบัติงาบจริง หรือการสอบสัมภาษณ์ คะแนน ๔๐ คะแนน 
๒. ทดสอบความเหมาะสมต้านสรรถนะหลัก ๔ ข้อ คะแนน ๓๐ คะแนน

๑) การนุ่งผลลัมฤทธื้ คะแนน ๖ คะแนน

๒) การบริการ...
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๒) การบ'ริการที่ดี คะแนน ๖ คะแนน
๓) การสั่งสมความเซียวชาญในงานอาชีพ คะแนน ๖ คะแนน
๔) การยึดมั่นในความถูกต้องซอบธรรมและจริยธรรม คะแนน ๖ คะแนน
๔) การทำงานเป็นทีม ' 1 ' - คะแนน ๖ คะแนน

๓. ข้อมูลประวัติบุคคลและประสบการณ์ (ดูจากใบสมัคร) คะแนน ๒๐ คะแนน 
๙.๒ ตำแหน่งพนักงานดูแลรักษาโบราณสถาน

๑..ทดสอบความร้ ความสามารถ และความเหมาะสมของตำแหน่งเป็นเกณฑ์
ด้วยวิธีการสอบสัมภาษณ์ 

๒. ทดสอบความเหมาะสมด้านสรรถนะหลัก ๔ ข้อ 
๑) การมุ่งผลสัมฤทรี้ 
๒) การบ'ริการที่ดี
๓) การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ
๔) การยึดมั่นในความถูกต้องชอบธรรมและจริยธรรม
๔) การทำงานเป็นทีม

คะแนน ๔๐ คะแนน 
คะแนน ๔๐ คะแนน 
คะแนน ๑๐ คะแนน 
คะแนน ๑๐ คะแนน 
คะแนน ๑๐ คะแนน 
คะแนน ๑๐ คะแนน 
คะแนน ๑๐ คะแนน

๑๐. เกณฑ์การตัดสิน
ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้คัดเลือกได้จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนรวมทั้งสิ้นไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๖๐

๑๑. การประกาศขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีผู้ค ัดเลือกได้
๑. สำนักศ ิลปากรท ี่ ๑๒ นครศรีธรรมราช จะประกาศรายช ี่อผ ู้ได ้ร ับการค ัดเล ือก 

ในวันอังคารที่ ๒๙ มกราคม พ.ศ.๒๔๖๒
๒. การขึ้นบัญชีผู้!ด้รับการคัดเลือก จะขึ้นตามลำดับคะแนนการคัดเลือก โดยเรียงลำดับ 

ที่จากผู้ได้คะแนนสูงลงมาตามลำดับ ในกรณีที่ผู้ได้รับการคัดเลือกได้คะแนนเท่ากัน ให้ผู้ได้รับเลขประจำตัว 
ลมัครการคัดเลือกก่อนเป็นผู้อยูในลำดับที่สูงกว่า

๓. การยกเลิกบัญชี บัญชีผู้ไต้การรับคัดเลือกถือเป็นบัญชีของกรมศิลปากรและใช้ได้ถึง 
วันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ.๒๔อ๒ นับแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการคัดเลือกอย่างเดียวกันนี้อีกและได้ขึ้นบัญชีผู้ได้รับ 
การคัดเลือกใหม่แล้ว บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งที่นี้เป็นอันยกเลิก

ประกาศ ณ วันที่ โป เดือน มกราคม พ.ศ.๒๔๖๒

(นางเลริมกจ ชัยมงคล)
ผู้อำนวยการลำนักศิลปากรที่ ๑๒ นครศรีธรรมราช

ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมศิลปากร




