
 
 

ประกาศมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

เร่ือง รับสมคัรพนกังานมหาวทิยาลยั สายสนบัสนุนวชิาการ คร้ังท่ี 1/2561 

 ______________________________________ 
                                                                     

  ด้วย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จะด าเนินการรับสมคัรและคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็น

พนกังานมหาวทิยาลยั สายสนบัสนุนวชิาการ คร้ังท่ี 1/2561 โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี คือ  
 

  ก.ต าแหน่งทีรั่บสมัคร 

  1.นักตรวจสอบภายในปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) จ านวน 2 อตัรา 

     อตัราค่าจ้าง 20,250 บาท สังกดัส านักงานตรวจสอบภายใน 

  2.นักวชิาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) ต าแหน่งที ่1 จ านวน 4 อตัรา 

                              อตัราค่าจ้าง 20,250 บาท สังกดักองคลงั 

  3.นักวชิาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) ต าแหน่งที ่2 จ านวน 2 อตัรา 

                              อตัราค่าจ้าง 20,250 บาท สังกดักองบริหารการคลังกลุ่มภารกจิ จ านวน 1 อตัรา และ 

                              สังกดัคณะรัฐศาสตร์ จ านวน 1 อตัรา  

  4.นักวชิาการพสัดุปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) จ านวน 1 อตัรา 

     อตัราค่าจ้าง 20,250 บาท สังกดักองคลงั 

  5.นักประชาสัมพนัธ์ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) จ านวน 2 อตัรา 

     อตัราค่าจ้าง 20,250 บาท สังกดักองแผนงาน 

  6.นักวเิทศสัมพนัธ์ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) จ านวน 3 อตัรา 

     อตัราค่าจ้าง 20,250 บาท สังกดักองวเิทศสัมพนัธ์ 

 7.นักแนะแนวการศึกษาและอาชีพปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) จ านวน 1 อตัรา  

                              อตัราค่าจ้าง 20,250 บาท สังกดักองกจิการนักศึกษา 

 8.นักวชิาการคอมพวิเตอร์ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) จ านวน 1 อตัรา  

   อตัราค่าจ้าง 20,250 บาท สังกดักองพฒันาคุณภาพ  

9.นักวชิาการโสตทัศนศึกษาปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) ต าแหน่งที ่1 จ านวน 1 อตัรา  

   อตัราค่าจ้าง 20,250 บาท สังกดัคณะเภสัชศาสตร์ 

10.นักวชิาการโสตทัศนศึกษาปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) ต าแหน่งที ่2 จ านวน 1 อตัรา  

   อตัราค่าจ้าง 20,250 บาท สังกดัคณะศิลปกรรมศาสตร์ 
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 11.นักวชิาการศึกษาปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) จ านวน 1 อตัรา  

   อตัราค่าจ้าง 20,250 บาท สังกดัคณะวศิวกรรมศาสตร์ 

12.บุคลากรปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) จ านวน 2 อัตรา  

   อตัราค่าจ้าง 20,250 บาท สังกดักองทรัพยากรมนุษย์ 

 

  ข.คุณสมบัติของผู้สมัคร 

    1. คุณสมบัติทัว่ไป 

       1.1 มีคุณสมบติัตามหมวด 2 ขอ้ 11 แห่งขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ วา่ดว้ยการ 

                                บริหารงานบุคคลพนกังานมหาวทิยาลยั พ.ศ. 2559 

        1.2 ผูส้มคัรเพศชายตอ้งไดรั้บการยกเวน้การเกณฑก์ารทหารหรือผา่นการ 

                                เกณฑท์หารแลว้ 

       1.3 มีความรู้ความสามารถทางดา้นภาษาองักฤษและการใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร์ 

                                ตามความเหมาะสมกบัต าแหน่งท่ีสมคัร  

                                1.4 สามารถปฏิบติัราชการไดท้ั้งท่ีมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ศูนยรั์งสิต จงัหวดัปทุมธานี  

                                และมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ท่าพระจนัทร์ กรุงเทพมหานคร และตามท่ี 

                               มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์มอบหมาย 

      1.5 มีผลการทดสอบความรู้ด้านภาษาองักฤษประเภท TOEIC หรือ TU-GET หรือ  
                               TU-STEP ท่ีมีอายไุม่เกิน 2 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ีระบุในหลกัฐานการสอบ จนถึง                    
                               วนัปิดรับสมคัร ประเภทใดประเภทหน่ึงเพื่อประกอบการพิจารณา 
            ทั้งนี ้ส าหรับผูท่ี้ยงัไม่มีผลการทดสอบความรู้ดา้นภาษาองักฤษประเภท TOEIC   
                                                 สามารถดูรายละเอียดการสมคัรสอบไดท่ี้ www.cpathailand.co.th  
                                                 หรือโทรศพัท ์02-260-7061 หรือ E-Mail : toeic@cpathailand.co.th  
 
           ส าหรับผูท่ี้ยงัไม่มีผลการทดสอบความรู้ดา้นภาษาองักฤษประเภท TU-GET  
                                                 หรือ TU-STEP สามารถดูรายละเอียดการสมคัรสอบไดท่ี้   
                                                 www.litu.tu.ac.th หรือโทรศพัท ์02-613-3101-3 , 02-696-6033 
 
 
 
 
 
 

http://www.cpathailand.co.th/
http://www.litu.tu./
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      1.6 มีผลการทดสอบภาคความรู้ความสามารถทัว่ไป (ภาค ก.) ของส านักงาน ก.พ.             

                               ท่ีมีอายไุม่เกิน 2 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ีระบุในหลกัฐานสอบผา่นเกณฑด์งักล่าวจนถึง 

                               วนัปิดรับสมคัร หรือผลการทดสอบ Smart for Work ของศูนย์ทดสอบทกัษะ 

                               ด้านการจัดการแห่งมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ คณะพาณชิยศาสตร์และการบัญชี  

                               ท่ีมีอายไุม่เกิน 2 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ีระบุในหลกัฐานสอบผา่นเกณฑด์งักล่าวจนถึง 

                               วนัปิดรับสมคัร 

                      ทั้งนี ้ส าหรับผูท่ี้ยงัไม่มีผลการทดสอบ Smart for Work ของศูนยท์ดสอบทกัษะ 

                                                  ดา้นการจดัการแห่งมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ คณะพาณิชยศาสตร์และ 
                                                  การบญัชี สามารถดูรายละเอียดการสมคัรสอบไดท่ี้   
                                                  www.smart.tbs.tu.ac.th หรือโทรศพัท ์02-224-9730 , 02-613-2199 

 

                                1.7 พระภิกษุหรือสามเณรไม่รับสมคัรสอบ และไม่อาจให้เขา้สอบคดัเลือกเพื่อบรรจุ 

                                เขา้รับราชการได ้ทั้งน้ีเป็นไปตามหนงัสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร 
                                ท่ี นว 89/2501 ลงวนัท่ี 27 มิถุนายน 2501 และตามความในขอ้ 5 ของค าสั่งมหาเถรสมาคม  
                                ลงวนัท่ี 17 มีนาคม พ.ศ. 2538  
 

  2. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
2.1 นักตรวจสอบภายในปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี)  

                              ไดรั้บปริญญาตรี หรือคุณวฒิุอยา่งอ่ืนท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ีทางพาณิชยศาสตร์  
                                      การเงิน บญัชี การบริหาร เศรษฐศาสตร์ สถิติ/สถิติประยกุต์ 
              ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี 

     และตามภาระงานท่ีหน่วยงานตน้สังกดัมอบหมาย 
 

2.2 นักวชิาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) ต าแหน่งที ่1 
                                                  ไดรั้บปริญญาตรี หรือคุณวฒิุอยา่งอ่ืนท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ีทางบญัชี พาณิชยศาสตร์ 
              ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี 

      และตามภาระงานท่ีหน่วยงานตน้สังกดัมอบหมาย 
 
2.3 นักวชิาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) ต าแหน่งที ่2 

                                                  ไดรั้บปริญญาตรี หรือคุณวฒิุอยา่งอ่ืนท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ีทางบญัชี พาณิชยศาสตร์ 
              ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี 

      และตามภาระงานท่ีหน่วยงานตน้สังกดัมอบหมาย 

http://www.smart.tbs.tu.ac.th/
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2.4 นักวชิาการพสัดุปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) 

                                                   ไดรั้บปริญญาตรี หรือคุณวฒิุอยา่งอ่ืนท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ี 
              ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี 

      และตามภาระงานท่ีหน่วยงานตน้สังกดัมอบหมาย 
 
2.5 นักประชาสัมพนัธ์ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) 
      2.5.1ไดรั้บปริญญาตรี หรือคุณวฒิุอยา่งอ่ืนท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ีทางวารสารศาสตร์   
               นิเทศศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์  
      2.5.2 มีความรู้ความสามารถดา้นภาษาองักฤษในระดบัดี 
      2.5.3 มีความรู้ความสามารถดา้นคอมพิวเตอร์ในระดบัดี โปรแกรม Word , Excel , 
               Power Point , Microsoft Office , Internet , Adobe Photoshop ,  
              โปรแกรมตดัต่อ 
      2.5.4 สามารถเขียนข่าว บทความ สกู๊ปข่าว เพื่อประชาสัมพนัธ์ไดเ้ป็นอยา่งดี 
      2.5.5 มีประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบังานดา้นส่ือมวลชน 
      2.5.6 มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรคผ์ลงานต่างๆ วางแผนงานสร้างกลยทุธ์ดา้นการ 
               ประชาสัมพนัธ์ 
      2.5.7 หากมีความสามารถพิเศษ ดา้นพิธีกร บนัทึกภาพ จะพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 
 
2.6 นักวเิทศสัมพนัธ์ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) 

                         2.6.1 ไดรั้บปริญญาตรีหรือคุณวฒิุอยา่งอ่ืน ท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ี และ 

                                      2.6.2 ควรตอ้งมีความรู้ความสามารถในดา้นการใชภ้าษาองักฤษ โดยหากมีผลการ 
                                               ทดสอบความรู้ภาษาองักฤษ (English Proficiency Test) ในระดบัท่ีไม่นอ้ยกวา่ 
                                              ท่ีระบุในตารางดา้นล่างน้ี จะไดรั้บการพิจารณา เป็นกรณีพิเศษ 

     
  ทั้ งน้ี ผู ้ได้รับการจ้างในต าแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี)                         
จะสามารถยืน่ค  าร้องขอรับเงินค่าตอบแทนเพิ่มเติมจากค่าจา้งรายเดือนในอตัราตามคะแนนผลทดสอบความรู้
ภาษาอังกฤษของตนเองเม่ือปฏิบัติงานผ่านการทดลองปฏิบัติราชการแล้ว และมีผลการประเมินการ
ปฏิบติังานอยูใ่นระดบัดีทั้งน้ีตามระเบียบมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์วา่ดว้ยการจ่ายเงินค่าตอบแทนพิเศษแก่
ผูป้ฏิบติังานดา้นการใชภ้าษาต่างประเทศ พ.ศ. 2553 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม พ.ศ. 2553 

ประเภทของการ
ทดสอบ 

TOEFL  Internet 
based  

Testing(IBT) 

TOEIC IELTS TU-GET 

ระดบัไม่นอ้ยกวา่         41 คะแนน 405 คะแนน 4.0 คะแนน 500  คะแนน 
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2.7 นักแนะแนวการศึกษาและอาชีพปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี)  

                ไดรั้บปริญญาตรี หรือคุณวฒิุอยา่งอ่ืนท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ีทางดา้นสังคมสงเคราะห์ศาสตร   
                                      จิตวิทยา จิตวทิยาคลินิก จิตวทิยาใหก้ารปรึกษา จิตวทิยาและการแนะแนว 
                      ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี 

                                                   และตามภาระงานท่ีหน่วยงานตน้สังกดัมอบหมาย 

 
       2.8 นักวชิาการคอมพวิเตอร์ปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี)  

               ไดรั้บปริญญาตรี หรือคุณวฒิุอยา่งอ่ืนท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ีทางวทิยาการคอมพิวเตอร์ 
              ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี 

                                                   และตามภาระงานท่ีหน่วยงานตน้สังกดัมอบหมาย 
 
2.9 นักวชิาการโสตทัศนศึกษาปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) ต าแหน่งที ่1 
      2.9.1 ไดรั้บปริญญาตรี หรือคุณวฒิุอยา่งอ่ืนท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ีทางสาขาวชิา 
                โสตทศันศึกษา หรือ เทคโนโลยกีารศึกษา 
      2.9.2 มีประสบการณ์การใชส่ื้อสารสนเทศ การผลิตส่ือ มีพื้นฐานการตดัต่อวดิีทศัน์ 
               โปรแกรมตกแต่งภาพและดา้นเสียง 
      2.9.3 หากมีความสามารถดา้นการเขียนเวบ็ไซตแ์ละโปรแกรม จะไดรั้บการ 
               พิจารณาเป็นกรณีพิเศษ  
      ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี 

        และตามภาระงานท่ีหน่วยงานตน้สังกดัมอบหมาย 
 
2.10 นักวชิาการโสตทัศนศึกษาปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) ต าแหน่งที ่2   
        ไดรั้บปริญญาตรี หรือคุณวฒิุอยา่งอ่ืนท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ี  
              ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี 

                                         และตามภาระงานท่ีหน่วยงานตน้สังกดัมอบหมาย 
 
2.11 นักวชิาการศึกษาปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) 
        2.11.1 ไดรั้บปริญญาตรี หรือคุณวฒิุอยา่งอ่ืนท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ี 
        2.11.2 หากมีประสบการณ์การท างานในหอ้งปฏิบติัการวศิวกรรมเคมีและดา้นหลกัสูตร 
                   จะไดรั้บพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ   
            ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี 

                                        และตามภาระงานท่ีหน่วยงานตน้สังกดัมอบหมาย 
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                                2.12 บุคลากรปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) 

                                        2.12.1 ไดรั้บปริญญาตรี หรือคุณวฒิุอยา่งอ่ืนท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ี 

    2.12.2 หากส าเร็จการศึกษาทางบญัชีหรือพาณิชยศาสตร์ และ / หรือ  

                                                    มีประสบการณ์ในการจดัท าขอ้มูลเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าตอบแทน  

                                                    จะพิจารณาเป็นพิเศษ  

             ลกัษณะงานทีป่ฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี 

                                        และตามภาระงานท่ีหน่วยงานตน้สังกดัมอบหมาย 
 

  ค.วธีิการสมัครสอบ 

                       1. ประเภทสมัครด้วยตนเอง 

                           1.1 ใหส้มคัรดว้ยตนเองพร้อมกบัใบสมคัรสอบ ทั้งน้ีใบสมคัร ขอรับได ้ณ สถานท่ี              

                                  รับสมคัรสอบ หรือ Download แบบฟอร์มใบสมคัรได ้   

                                  http://hrfs.person.tu.ac.th/hrtuweb/ เลือกหวัขอ้แบบฟอร์ม และเลือกหวัขอ้ใบสมคัร  

                                  พนกังานมหาวทิยาลยั สายสนบัสนุนวชิาการ 
 

                           1.2 สมคัรไดต้ั้งแต่วนัที ่9 เมษายน 2561 ไปจนถึงวนัที ่7 พฤษภาคม 2561   

                                 ตามวนัราชการในเวลา  09.00 - 15.30 น.  ณ  สถานท่ีดงัต่อไปน้ี 

    1.2.1 ศูนยป์ระสานงานกองทรัพยากรมนุษย ์ตึกโดม ชั้น 1   

                                          มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ท่าพระจนัทร์ กรุงเทพมหานคร 

    1.2.2 งานบริหารบุคคลและทะเบียนประวติั กองทรัพยากรมนุษย ์ 

                                          ตึกส านกังานอธิการบดี ชั้น 3  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ศูนยรั์งสิต  

                                          ถนนพหลโยธิน ต าบลคลองหน่ึง อ าเภอคลองหลวง 

                                          จงัหวดัปทุมธานี โทรศพัท ์02-564-4440-79 ต่อ 1883-1885 

           สามารถดูประกาศรับสมัครงานของกองทรัพยากรมนุษย์     
           มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ได้ทางเวบ็ไซต์ http://hrfs.person.tu.ac.th/hrtuweb/                 
           เลอืกหัวข้อข่าวสมัครงาน 
    **(ทั้งนี้ ประเภทสมัครด้วยตนเองในวันที ่3 และวนัที ่4 พฤษภาคม 2561  
         สถานทีรั่บสมัครงานตามข้อ 1.2.1 และ ข้อ 1.2.2 งดติดต่อราชการ)** 

          1.3 ผูส้มคัรสอบตอ้งเสียค่าธรรมเนียมสอบ คนละ 100 บาท 

 

 

http://hrfs.person.tu.ac.th/hrtuweb/
http://hrfs.person.tu.ac.th/hrtuweb/
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                       2. ประเภทการสมัครสอบทาง Internet ให้ผู้สมัครด าเนินการตามข้ันตอน ดังต่อไปนี ้คือ   
                           

   2.1 สมคัรสอบทาง Internet ได้ตั้งแต่วนัที ่9 เมษายน 2561 ไปจนถึงวนัที ่7 พฤษภาคม 

2561 **ทั้งนี ้การสมัครสอบทาง Internet เฉพาะในวนัที ่7 พฤษภาคม 2561 ให้ด าเนินการสมัครสอบได้ถึงเวลา 

15.30 น. เท่าน้ัน**                                            

   2.2 สมัครทีเ่วบ็ไซต์ http://hrfs.person.tu.ac.th/hrtuweb/ เลอืกหัวข้อ  

“สมัครงาน” (ด้านซ้ายมือ) 

   2.3 ผู้สมัครจะต้องอ่านและท าความเข้าใจประกาศรับสมัครและข้อปฏิบัติทั้งหมด

ในคร้ังนี้โดยละเอียดครบถ้วนสมบูรณ์และจะต้องปฏิบัติตามทุกเร่ืองที่ประกาศรับสมัครและข้อปฏิบัติ

ก าหนดไว้ให้ถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ 
 

   2.4 “กรอกใบสมคัร” 
 

   2.5 พิมพบ์ตัรสอบ (บตัรประจ าตวัผูเ้ขา้รับการคดัเลือก ฯ) พร้อมทั้งติดรูปถ่ายและ

ลงลายมือช่ือในบตัรสอบด้วย โดยผูส้มคัรจะตอ้งเก็บใบสมคัรและบตัรสอบไวเ้พื่อน าไปใช้เป็นหลกัฐาน

แสดงตนในวนัสอบ 

   ทั้งน้ี ใหผู้ส้มคัรกรอกเลขประจ าตวัสอบของตนเองลงในบตัรสอบหลงัจากท่ีทราบ

จากประกาศรายช่ือผูเ้ขา้รับการคดัเลือกในคร้ังน้ีแลว้ 

 

   2.6 ช าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบคดัเลือก โดยปฏิบติัดงัต่อไปน้ี 

         2.6.1 ใหช้ าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบคดัเลือกไดต้ั้งแต่วนัที ่9 เมษายน 2561

จนถึงวนัที ่7 พฤษภาคม 2561    

**ทั้งนี ้การช าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบคัดเลอืกทีส่มัครสอบทาง Internet เฉพาะในวนัที ่7 พฤษภาคม 

2561 ให้ด าเนินการช าระเงินสมัครสอบได้ถึงเวลา 16.00 น. เท่าน้ัน** 
 

        2.6.2 ช าระเงินในส่วนค่าธรรมเนียมการสอบคดัเลือกเป็นจ านวน 100 บาท

ส าหรับค่าใชจ่้ายส่วนอ่ืนท่ีสมคัรสอบทาง Internet ใหผู้ส้มคัรรับผดิชอบเองทั้งหมด 
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        2.6.3 ช าระเงินโดยวธีิโอนเงินที ่ธนาคารทุกแห่ง และทุกสาขาทัว่ประเทศ       

โดยโอนเงิน เข้าบัญชี ดังต่อไปนี้ 

     - ช่ือธนาคาร : บมจ. ธนาคารกรุงไทย 

     - สาขา : ย่อย มธ. ศูนย์รังสิต 

     - ช่ือบัญชี : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

     - ประเภทบัญชี : ออมทรัพย์ 

     - เลขทีบ่ัญชี 475-0-49244-2 

 

       2.6.4 ให้ระบุข้อมูลดังต่อไปนี้ของผู้สมัครลงในใบโอนเงินโดยต้องเขียนให้เป็น

ตัวบรรจงชัดเจนอ่านได้ง่าย มิฉะน้ันจะไม่มีรายช่ือเป็นผู้สมัครสอบ คือ 

      - ช่ือ – นามสกุล 
      - ต าแหน่งทีส่มัคร (ตัวอย่างเช่น ต าแหน่งนักวชิาการเงนิและบัญชีปฏิบัติการ ต าแหน่งที่ 1) และ 
      - เลขทีร่ะบบทีส่มัคร (ปรากฏอยู่ทีมุ่มบนด้านขวาหน้าแรกของ 
                                                                      ใบสมัครสอบทาง Internet) 
 

   2.7 ใบโอนเงินท่ีด าเนินการตามนยัขอ้ 2.6.4 ใหแ้ฟกซ์ไปท่ีหมายเลขโทรสาร   
02-564-4431 หรือสแกนไฟลส่์งทาง E-Mail : choompol9@tu.ac.th ไดต้ั้งแต่วนัที่ 9 เมษายน 2561  
จนถึงวนัที ่7 พฤษภาคม 2561      
**ทั้งนี ้การแฟกซ์ใบโอนเงินหรือสแกนไฟล์ส่งทาง E-Mail เฉพาะในวนัที ่7 พฤษภาคม 2561 ให้ด าเนินการ
ได้ถึงเวลา 16.00 น. เท่าน้ัน** 
 

*** ผูส้มคัรสอบท่ีไม่ปฏิบติัตามนยัขอ้ท่ี 2.1 ถึง 2.7 ท่ีกล่าวมาขา้งตน้ให้ครบถว้น

สมบูรณ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ถือวา่ไม่ไดเ้ป็นผูส้มคัรสอบและไม่มีสิทธิเขา้สอบคดัเลือกในคร้ังน้ี*** 

 

  ง.เงื่อนไขเกีย่วกบัสมัคร การสอบคัดเลอืกและการจ้าง 

   1. ผูส้มัครสอบประเภทสมัครด้วยตนเองและประเภทสมัครทาง Internet ต้อง
รับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผูมี้คุณสมบติัครบถว้นตรงตามประกาศรับสมคัรสอบ    
ตามขอ้ ข. ในประกาศรับสมคัรสอบของมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ฉบบัน้ี  และตอ้งกรอกรายละเอียดทั้งหมด
ในใบสมคัร และเอกสารทุกชนิดท่ีใชป้ระกอบใบสมคัรเพียงคร้ังเดียวและต าแหน่งเดียวให้ถูกตอ้งครบถว้น
ตรงตามความเป็นจริง ในกรณีทีมีความผิดพลาดอนัเกิดจากผูส้มคัรในทุกกรณีและหรือมีเอกสารหลกัฐาน
คุณวุฒิหรือเอกสารใดก็ตามท่ีผูส้มคัรใช้สมคัรสอบตลอดจนการด าเนินการใด ๆ ในทุกกรณีในขั้นตอนใดก็
ตามไม่ตรงหรือไม่ เ ป็นไปตามประกาศ รับสมัครสอบของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ฉบับ น้ี 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ถือวา่ผูส้มคัรสอบเป็นผูข้าดคุณสมบติัในการสมคัรสอบคร้ังน้ีมาตั้งแต่ตน้ 
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   2. การสมคัรสอบประเภทสมคัรสอบทาง Internet  ถือวา่ผูส้มคัรเป็นผูล้งลายมือช่ือ
และรับรองความถูกตอ้งของขอ้มูลดงักล่าว ตามพระราชบญัญติัวา่ดว้ยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 
และ พ.ศ. 2551 ดงันั้น หากผูส้มคัรจงใจกรอกขอ้มูลอนัเป็นเท็จ อาจมีความผิดฐานแจง้ความเท็จต่อเจา้
พนกังานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137 
 

   3. ผูส้มคัรสอบเม่ือช าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบแลว้ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์
จะไม่คืนเงินดงักล่าวใหใ้นทุกกรณี 
 

    4. มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์จะด าเนินการจา้งพนกังานมหาวิทยาลยัในต าแหน่งท่ี
เปิดรับสมคัรในคร้ังน้ีตามเง่ือนไขดงัต่อไปน้ี คือ 
 

      4.1 จะจา้งผูผ้่านการคดัเลือกตามล าดบัท่ีโดยจะตอ้งเป็นผูมี้คุณสมบติัครบถว้น
ตรงตามขอ้ ข. และอยูภ่ายใตเ้ง่ือนไขขอ้ ง. ตามประกาศรับสมคัรของมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ฉบบัน้ี และ 
      4.2 จะตอ้งเป็นผูไ้ดรั้บอนุมติัการจา้งจากมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์แลว้ 

 

   5. การข้ึนบญัชีผูค้ดัเลือกได ้เป็นพนกังานมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ คร้ังท่ี 1/2561 
ในต าแหน่งต่าง ๆ ระดบัวุฒิปริญญาตรีน้ีให้มีอายุการข้ึนบญัชี 1 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ีข้ึนบญัชีไว ้(วนัประกาศผล
การคัดเลือก) หากพ้นก าหนดน้ีให้ยกเลิกบัญชี ทั้ ง น้ีหากบัญชีย ังไม่ยกเลิกด้วยเหตุผลดังกล่าว แต่
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ไดเ้ปิดคดัเลือกพนกังานมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ในต าแหน่งเดียวกนัน้ีข้ึนใหม่อีก
และไดข้ึ้นบญัชีผูค้ดัเลือกไดแ้ลว้ ให้ยกเลิกบญัชีผูค้ดัเลือกไดเ้ป็นพนกังานมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ คร้ังท่ี 
1/2561 ต าแหน่งต่าง ๆ ระดบัวุฒิวุฒิปริญญาตรี ตั้งแต่วนัท่ีข้ึนบญัชีผูค้ดัเลือกไดใ้นต าแหน่งเดียวกนัท่ีมีการ
เปิดคดัเลือกข้ึนใหม ่
 

  จ.เกณฑ์การคัดเลอืก 

  เป็นไปตามหลกัเกณฑก์ารคดัเลือกพนกังานมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี 

 

ฉ.การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการคัดเลอืกและตารางการคัดเลอืก 

                            มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ จะประกาศรายช่ือผูมี้สิทธ์ิเข้ารับการคดัเลือกและตารางการ

คดัเลือกในวันที่ 17 พฤษภาคม 2561 เวลา 15.00 น. ณ ตูป้ระกาศกองทรัพยากรมนุษย ์ชั้น 1 ตึกส านกังาน

อธิการบดี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ศูนยรั์งสิต ถนนพหลโยธิน ต าบลคลองหน่ึง อ า เภอคลองหลวง จงัหวดั

ปทุมธานี หรือดูทาง Internet  ท่ี http://hrfs.person.tu.ac.th/hrtuweb/ เลอืกหัวข้อข่าวสมัครงาน 
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ต าแหน่งนักแนะแนวการศึกษาและอาชีพปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) สังกดักองกจิการนักศึกษา 

หน้าทีค่วามรับผดิชอบ 

1.ดูแลใหค้  าปรึกษา ค าแนะน าแก่นกัศึกษาเก่ียวกบัการศึกษาและอาชีพ 

2.ดูแลใหค้  าปรึกษา ค าแนะน าการแกไ้ขปัญหาแก่นกัศึกษาท่ีประสบปัญหาต่างๆ เช่น ปัญหาครอบครัว    

การใชชี้วติภายในมหาวทิยาลยัตลอดจนปัญหาทางดา้นสุขภาพจิต 

3.ประสานงานและขอความร่วมมือกบัหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั ในการแกไ้ข

ปัญหาของนกัศึกษาในภาวะวกิฤต 

4.รวบรวมการจดัเก็บขอ้มูลเบ้ืองตน้และใหบ้ริการขอ้มูลต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อภารกิจของหน่วยงาน 

5.งานอ่ืนๆ ตามท่ีผูบ้งัคบับญัชามอบหมาย 

ความรู้ความสามารถ ทกัษะ สมรรถนะทีจ่ าเป็นส าหรับต าแหน่ง 

1.มีความรู้ความสามารถในการดูแล ใหค้  าปรึกษาและประสานงานกบันกัศึกษา ตลอดจนส่งต่อเป็นอยา่งดี 

2.มีความรู้ความสามารถในการประสานงานและขอความร่วมมือจากหน่วยงานต่างๆ ทั้งหน่วยงานภายใน

และภายนอกมหาวทิยาลยั 

3.สามารถใหป้รึกษาแก่นกัศึกษาแบบ Hotline ตลอด 24 ชัว่โมง 
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ต าแหน่งนักวชิาการศึกษาปฏิบัติการ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) สังกดัคณะวศิวกรรมศาสตร์ 

หน้าทีค่วามรับผดิชอบ 

หากมีประสบการณ์การท างานในหอ้งปฏิบติัการวศิวกรรมเคมีและดา้นหลกัสูตรจะไดรั้บพิจารณาเป็น
กรณีพิเศษ ซ่ึงมีขอบเขตงานดงัน้ี 

1.เตรียมวสัดุ อุปกรณ์ในวชิาปฏิบติัการและดูเคร่ืองมือวเิคราะห์ต่างๆ 
2.สอนวธีิการใชเ้คร่ืองมือวเิคราะห์ต่างๆ ใหก้บันกัศึกษาในวชิาโครงงานและวทิยานิพนธ์ 
3.ควบคุมปฏิบติัการ ดูแลนกัศึกษา และตรวจผลการท าปฏิบติัการในหอ้งปฏิบติัการ 
4.ดูแลปรับปรุงหลกัสูตรและจดัท า มคอ. ต่างๆ  
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หลกัเกณฑ์และวธีิการสรรหาคดัเลอืกพนักงานมหาวทิยาลยั สายสนับสนุนวชิาการ 
 

-------------------------------------------------------- 
 
 

                     เพื่อใหก้ารสรรหาคดัเลือกพนกังานมหาวทิยาลยั สายสนบัสนุนวชิาการ เป็นไปดว้ยความคล่องตวัและ
รวดเร็ว และสอดคลอ้งกบัมติคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลยั ในการประชุมคร้ังท่ี 17/2559 เม่ือวนัท่ี 28 พฤศจิกายน 
2559 จึงเห็นควรปรับปรุงหลกัเกณฑ ์ขั้นตอนและวธีิการสรรหาคดัเลือกพนกังานมหาวิทยาลยั สายสนบัสนุนวชิาการ 
ดงัน้ี 
 

(1) ส่วนข้อเขียน 
       ใหมี้ขั้นตอนในส่วนขอ้เขียนเป็น 2 ขั้นตอน ดงัน้ี 
 

ขั้นตอนที ่1 
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลอืกจะต้องมีผลการทดสอบดังต่อไปนี้ 

                     1.1 ผลการทดสอบความรู้ดา้นภาษาองักฤษประเภท TOEIC TU-GET และ TU-STEP ท่ีมีอายไุม่เกิน 2 ปี  
นบัตั้งแต่วนัท่ีระบุในหลกัฐานการสอบจนถึงวนัปิดรับสมคัร ประเภทใดประเภทหน่ึง เพื่อประกอบการพิจารณา 
                     1.2 ผลการทดสอบภาคความรู้ความสามารถทัว่ไป (ภาค ก.) ของส านกังาน ก.พ. ท่ีมีอายไุม่เกิน 2 ปี 
นบัตั้งแต่วนัท่ีระบุในหลกัฐานสอบผา่นเกณฑ์ดงักล่าวจนถึงวนัปิดรับสมคัร หรือผลการทดสอบ Smart for Work ของ
ศูนยท์ดสอบทกัษะดา้นการจดัการแห่งมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี ท่ีมีอายไุม่เกิน 2 ปี 
นบัตั้งแต่วนัท่ีระบุในหลกัฐานสอบผา่นเกณฑ์ดงักล่าวจนถึงวนัปิดรับสมคัร  

ขั้นตอนที ่2  

                     ผูส้มคัรท่ีมีผลการทดสอบในขั้นตอนท่ี 1 จะตอ้งเขา้รับการทดสอบความรู้วชิาเฉพาะต าแหน่ง และหรือ
ทดสอบการปฏิบติังาน ซ่ึงเป็นวชิาเฉพาะท่ีเก่ียวขอ้งกบัลกัษณะงานในต าแหน่งท่ีเปิดคดัเลือก โดยก าหนดใหมี้คะแนน
เตม็เป็น 100 คะแนน ผูผ้า่นการทดสอบจะตอ้งไดค้ะแนนไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 50 ของคะแนนเตม็ 

(2) ส่วนสัมภาษณ์ 

                     ผูผ้า่นการทดสอบส่วนขอ้เขียน จะตอ้งเขา้รับการทดสอบส่วนสัมภาษณ์โดยก าหนดใหมี้คะแนนเตม็เป็น 
100 คะแนน โดยผูผ้า่นการทดสอบจะตอ้งไดค้ะแนนไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 50 ของคะแนนเตม็ 
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(3) เกณฑ์ผู้ผ่านการคัดเลอืก 

                     ผูผ้า่นการคดัเลือกจะตอ้งไดรั้บคะแนนในการคดัเลือก ดงัต่อไปน้ี คือ 

                     (1) มีผลการทดสอบตามนยัขอ้ 1.1 และ 1.2  ในขั้นตอนท่ี 1 ของส่วนขอ้เขียน และ 

                     (2) ไดค้ะแนนส่วนขอ้เขียน ในขั้นตอนท่ี 2 ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 ของคะแนนเตม็ และ 

                     (3) ไดค้ะแนนส่วนสัมภาษณ์ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 ของคะแนนเตม็ และ 

                     (4) ไดค้ะแนนส่วนขอ้เขียน ในขั้นตอนท่ี 2 และคะแนนส่วนสัมภาษณ์ รวมกนัไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ 60 ของ
คะแนนรวมทั้ง 2 ส่วน 

                     (5) ล าดบัท่ีไดรั้บการคดัเลือกก่อน – หลงั ใหเ้ป็นไปตามล าดบัคะแนนมากนอ้ยของคะแนนรวม                           
ตามนยัขอ้ (4) หากคะแนนรวมเท่ากนั ใหถื้อคะแนนส่วนสัมภาษณ์เป็นส าคญัในการจดัล าดบัผูผ้า่นการคดัเลือก 

                     ในกรณีท่ีมีความจ าเป็นไม่สามารถใชห้ลกัเกณฑต์ามหลกัเกณฑก์ารคดัเลือกน้ีได ้ใหอ้ยูใ่น                          
ดุลยพินิจของคณะกรรมการด าเนินการคดัเลือกท่ีจะพิจารณา 

การคัดเลอืกกรณพีเิศษ 

                     ในกรณีท่ีมีเหตุผลและความจ าเป็น ไม่สามารถด าเนินการคดัเลือกใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์กล่าวมา
ขา้งตน้ได ้ใหก้องทรัพยากรมนุษยน์ าเสนอขออนุมติัต่ออธิการบดีพิจารณาอนุมติัใหใ้ชว้ธีิการอ่ืน ๆ ในการคดัเลือกตาม
ความเหมาะสม เป็นรายต าแหน่งต่อไป 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 


